
Seguridad ProtecciónVL Soldadura S.A.S. 
flutro comprorcuo 

CERTIFICACION LABORAL 

Nos permitimos CERTIFICARque Ia Señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ 
identiflcada con cdula dé c4udadania No. 1.130.586.547 de Call, laboro en nuestra 
organizadón desde el 3 de Agosto d.e 2009 hasta el 18 de Diciembre de 2011, 
desempeñando el cargo de COORDINADORA IDE TALENTO HUMANO. Su desempeño 
durante este periodo fue excelente. 

Este Certificado se expide a los (22) veintidôs dias del mes de Enero de 2015. 

Cordlairnente, 

OSCAR BERMUEZ MUR1LLO 
Gerente Adminié'tra ivo y Financiero 

Basque, Diag. 21 N° 48 - 58 TeL: (5) 6744860 - 6744861 Fax: (5) 6749908 Email: y1js.coni.co  
CaUe 77 N°. 62 - 55 lc& 02 Tel.: (5) 3580237 - (5) 3482418 E-mail: 

Can-era 38 N°. 9-45 Ofidna 636TeL: (1) 8050275 Fax: (1) 3700337 E-mail: jys gtipysc~jThro 
Calle 26 Nte N 2 ON -40 Tel.: (2) 4491820 Fax: (2) 4491843 E-mail:  ry3capy.conhro 



V 1MEZ 

To whom it may concern: 

This is to certify that CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, worked for this company from 23 January 2013 to 

03 January 2014 as a Team Leader, She was employed on a FullTime basis and she reported directly to the 

director of the company. 

The responsibilities and duties performed were: 

• Supervise the restaurant operations and staff 

Generate daily reports of the shift in relation to sales, food and staff 

• Ensure the team is motivated and engaged to provide a good customer service. 

• Generate all daily reporting and documentation. Complete, maintain and file them in accordance with 

GYG's requirements. 

• Assure staff complies with all GYG's Health and Safety policies and procedures. Report any workplace 

hazards, including unsafe work practices. 

• Maintain an enthusiastic and energetic approach to customer experience. 

Claudia Lorena is a responsible and reliable person, who works well under pressure arid has strong organisational 

skills. 

If you require any additional information, please do not hesitate tO Contact me. 

Yours faithfully, 

.1 

L. 

Adriana Pat 

Administration Assistant 

GUZmarI y Gomez" Mexican Taqueria WA Head Office 

T: 08 9228 8298 

Suite 12. 244 Carr Place — Leederville — Perth — WA -6007 

W: gyg,com.au  FB: puzmanygon1ez lG: (guzmarlygOfl1e2 ttGYGAus 



CERTIFICACION LABORAL 

rr0flNA 8.A.S. N. LT. 000246M0!O, so permito crtificar quo In oñorn 
CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ idontfficada con cédui do cudadnnIa 
No, t130.5a6.547 de Cali (Valle del Cauca), Iaboró en esta empresa desde 
Febrero 01 do 2013 hasta Noviembre 30 do 2013 en ol cargo' do Corisultora Area 
de Talento Humano. 

La función principal del Cargo era el Acompañamiento en el levantamiento do 
perfiles par cada cargo, do acuerdo a los direccionamientos do Ia Noma ISO 9001 

Para canstancia, se firma esta certificaciôn en Yumbo (Valle del Cauca) a los 
Veinte (20) dIes del mes de Enero del Año 2015 

) . :s .1 

Maria LüisaJlménez Montoya 
Gerente 

PROFINAS SOCIEDAD FOR ACCIONES SIMPLIFICADA NIT 800.246.805D 
PBX: 664 4320 - 664 4489 FAX: 664 7315- 665 3003 www.fodoqulmlccproiina5.corn 

E-mail: venIasproflnas.Info : cidmlnlslroclón@proflnas.into 
CRA. 40 No. 1 409 URBANIZACION ACOI YUMBO• COLOMBIA 
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Seguridad Protection Soldadura S.A.S. 

Huetro compromiso 

CERTIFICACR3N LABORAL 

Nos permitimos CERTIFICAR quo Ia Señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ 
identificada con cedula do ciudadania No. 1130.586,547 de Cali, IaborO en nuestra 
organización desde el 3 do febrero do 2014 hasta el 21 de marzo de 2015; desempeñándose 
en el cargo do COORDINADORA ADMINSTRATIVA. 

Este Certificado se expide a los (24) veinticuatro dias del mes de marzo de 2015. 

Atontamente, 

. 7/fl 
//

/1
1  

1/..: ..  
OSd'ARBE1JDEZ MURILLO 
Gerente Administrativo y Financiero 
SP&S SA.S 

CARTAGENA Bosque, Dlag,21 N° 48-58 Tel,: (5) 6744860— 6744861 Fax: (5) 6749908 E-maIl: spv'pvsc0m.co  
CALl: Barrio Manzanares Carrera 2 No. 39 -55 Tel.(2) 4491820 Fax: (2) 4491843 E-mail: spvscajkThspvLcom.co  
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Co NTRALO RIA 
GENERAL DE SANTIAGO DE CAIJ 
JMejor gesUdn piThlica. Mayor calidad da vidaf 

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA 
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALl 

NIT No. 800.217.831-9 

HACE CONSTAR 

Que Ia señora CLAUDIA LORENA RENDÔN BERMUDEZ, identificada con Ia 
cédula de ciudadanla nCimero 1.130.586.547, está vinculada a este Organismo de 
Control Fiscal mediante Ia modalidad de prestación de servicios, de Ia siguiente 
manera: 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0900O7.01.16.O48 

OBJETO: Prestación de servicios de apoyo en a gestión que adelanta 
Ia Direoción Técnica ante Recursos Naturales y Aseo de Ia 
contraloria general de Santiago de Cali. 

DURACION: Del 25 de abut at 24 de diciembre de 2016 

VALOR: Veintiséis miUones cuatrocientos mil pesos. (26.400.000) 
mote. 

Dada en Santiago de Cali, a los cuatro (4) dias del mes de octubre do 2016 

Centro Adrninistrativo Municipal -'CAM Piso 7 PBX:6442000 Santiago de Call wwwcontraloriacaligov.co 
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Mayo de 

2016 

31 de 
Dicie mb re 
de 2016. 

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL 

DEL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA 
INFIVALLE 

CE RT I F I CA: 

Que Ia señora, CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, dentificoda con cédula de 
ciudadania N° 1.1130.586.547, estuvo vinculada mediante Contrato do prestacián do 
Servicios al INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL 
CAUCA INFIVALLE en ci año 2016, segén el siguiente contrato: 

Que una vez revisado el controto de Ia referencia, se evidencia que el mismo fue cedido 
en fecha 05 de agosto de 2016 por porte de Ia contratista inicial, a señora AIDA MARINA 
ZAPATA MORA a a señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ. 

Quo expuosto lo anterior, a señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ presenta 
una ejecución del contrato PS052-2.016 por un tiempo total de cinco (05) meses contaclos 
a parhr do Ia suscripción del docurnento de cesión del contrato (05 do agosto do 2016) y 
hasta su terminación (31 de diciembre de 2016). 

Dc conformidad con 0 estipulado en el Oltimo inciso del numeral 3° del Articulo 32 dc a 

Ley 80 de 1993. el contrato do prestación de servicios celebrado no genera relación 
lahoral ni prestaciones sociales, por lo cual el contratista no contree vincuio de carécter 
laboral con Instituto Financiero para ci Desarroilo del Voile del Cauca INFIVALLE, Se 



anexa pago de estampiUas Pro cultura Pro seguridad aUrnentar, Pro salud, Pro 
hospitales, ProunivaHe. Pro desarroHo, Prouceva N° 0000313060-0. 

En constancia se fima en Santiago de Call, a as cinco (05) dias del mes de enero del 
año Dos Mu Diecisiec (2017), 

/,, 

PAOLA ANDREA VERNAZA ROJAS 
SECRETARIA GENERAL 

ElaborO: Sancra Patricia Ospina Valencia — Profesional Univorsitaric- Sccrctaria Genoral—
RevisO: Paoia Andrea Vernaza Rojas — Sacretaria GeneraL

, 
 



EL SUSCRITO SECRETARLO GENERAL DEL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL 
DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA INFIVALLE 

CERTIFICA: 

Que Ia señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, identificada con cédula de 
ciudadania N° 1.130.586.547 de Call, ha prestado sus servicios profesionales al 
INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA - 
INFIVALLE segUn los siguientes contratos: 

I. CONTRATO PS-034-2017 

• OBJETO: Prestar servicios profesionales en apoyo al fortalecimiento del talento 
humane en desarrollo del Plan de Capacitación, Plan de Bienestar y las demás 
actividades que a este respecto se requieran, 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyo en Ia ejecucián del Plan Institucional de Capacitacián — PlC, de acuerdo con 
el diagnôstico, politicas institucionales, recursos y necesidades de Ia Entidad. 

2. Apoyo y acornpañamientO en el diseño de los programas de inducción y re-inducción 
de acuerdo con los procedimientos establecidos, las politicas institucionales y Ia 
normatividad vigente. 

3. Apoyo en eI seguimiento de as actividades de control de calidad del proceso y cIa 
los subprocesos de gestián humana. 

4. Apoyo en Ia verificación de que las hojas de vida de los funcionarios registrados en 
el SIGEP coincidan con los documentos aportados en las historias laborales de los 
mismos. 

5. Apoyo en el seguimiento del proceso de evaluacián del desempeño laboral pars los 
periodos que correspondan. 

6. Apoyo en Ia preparación y proyección de los actos administrativos que tengan que 
ver con novedades de personal relacionadas con situaciones administrativas y 
retiros de personal. 

7. Apoyar Ia transferencia de documentos destinados al archivo central. 
8. Apoyar todas as acciones necesarias pare el sostenirniento y mejora continua del 

sisterna integrado de gestián (SIG). 
9. Desplazarse a los municipios del Departamento del Valle o demés ciudades del 

territorlo nacional cuando sea necesarlo para desarrollar eficienternente el objeto del 
presente contrato, cuyos gastos de transporte serán asumidos per INFIVALLE. 

10. Las dernás que tengan injerencia con su formaciàn, experiencia y el objeto 
contractual. 

El Vatle 
Carrem 2 Oeoto No. '12 PDX: 1303 0035 . FAX. 092 222/ - 79 . NIT: c308(1.9 

Eriol: irv.:Ilhvallo.aov2o /ww1i'.qc)vc) 
Colombia 

fl 
VOS VALLEI'ELCUC?. 



FECHA INIClO: 1 de febrero do 2017. 

FECHA DE TERMINACIÔN: 30 de abril de 2017. 

U. CONTRATO PS-085-2017 

• OBJETO: Prestar servicios profesionales en apoyo at fortalecimiento del talento 
humane en desarrollo del Plan de Capacitacion, Plan de Bienestar y as dernãs 
actividades oue a este respecto se requieran. 

OBLIGACJO4ES DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyo e a ejecucion del Plan lnstitucional de Capacitaciôn — PIG, de acuerdo con 
el diagn stico, politicas institucionates, recursos y necesidades de a Entidad. 

2. Apoyo y 2cornpañarniento en el diseño do los programas de induccán y re-inducción 
do acu rdo con os procedimientos estabiecidos, as poUticas institucionales y a 
normat iidad vigente. 

3. Apoyo ri el seguimiento de las actividades de control de calidad del proceso y de 
los sul orocesos de gestión humana. 

4. Apoyc en Ia verificación de que las hojas de vida de los funcionarios registrados en 
el SIGEP coincidan con los documentos aportados en las historias laborales de los 
mismos. 

5. Apoyo en el seguimiento del proceso de evaluaciôn del desempeño laboral pars los 

periodos quo correspondan. 
6. Apovo en Ia preparación y proyeccián de los actos administrativos que tengan que 

ver on novedades de personal relacionadas con situaciones administrativas y 
retires de personal. 

7. Apoyr Ia transferencia de documentos destinados at archivo central. 
8. Apoy2r todas as acciones necesarias pars et sostenimiento y mejora continua del 

sister a integrado de gestiôn (SIC). 
9. DespL.zarse a los municipios del Departamento del Vatle o demás ciudades del 

territor nacional cuando sea necesario para desarrollareficientemente el objeto del 
presene contrato, cuyos gastos de transporte serán asumidos por INFIVALLE. 

10. Las d€ nás quo tengan injerencia con su forrnación, experiencia y el objeto 
contrac ial. 

FECHA \IICIO: 30 do mayo do 2017. 

FECHA LB TERMINACIÔN: 31 de diciembre de 2017 
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GUST 0 ADOLFO ROA VERA 
ecretaria General 

De conformidad con Ic estipulado en el Ultimo inciso del numeral 30  del Articulo 32 de Ia Ley 
80 de 1993, el contrato de prestación de servicios celebrado no genera relación laboral ni 
prestaciones sociales, por lo cual el contratista no contrae vinculo de carácter laboral con 
Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca - INFIVALLE. Se anexa pago de 
estampillas Pro cultura, Pro seguridad alirnentaria, Pro salud, Pro hospitales, Prounivalle, 
Pro desarrollo, Prouceva N°000060621 9-9. 

En constancia se firma en Santiago de Call, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre 
del año Dos Mu Diecisiete (2017). 

ElaborO: Diana Paz — Profesional Universitario- Secretaria 
Revisó: Gustavo Adolfo Roa Vera — Secretarlo General 

eneral J, 

Carrro 2 Nn. 7-13. 
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CONTRALORIA 
GENERAL DR SAN! AGO DC CAU 

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA IJE LA 
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALl 

NIT No. 800.217.831-9 

HACE CONSTAR 

Que Ia señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, identificada con Ia 
cédula de ciudadania nCimero 1.130.586.547, estuvo vinculada a este Organismo 
de Control Fiscal mediante Ia modalidad de prestación de servicios, de Ia 
siguiente manera: 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0900.07.01.15.015 

OBJETO: Prestar servicios profesionales a a gestión que adelanta Ia 
DirecciOn Técnica ante ci sector Educación de Ia Contraloria 
General de Santiago de Call. 

DURACION: Del 6 de abril ci 15 de diciembre de 2015 

VALOR: Veintisiete miliones trecientos noventa mu pesos. 
(27.390.000) mote. 

Dada en Santiago de Call, a los trece (13) dias del mes de enero de 2016 

ELIZABETtTANTA VELASCO 

Elaborô!CNANEZ 

J1Z9ZE7b 

C!aridad debIdaCa1idad de vida! :'J 
Centro Administrativo Municipal — CAM Piso 7 PBX.6442000 Santiago de Call vwvi,contraloriacali.gcv.co  



CONTRJALORIA 
GENERAL DE SANTIAGO DE CALJ 

;Mc;or qe.Jc'n ,,tic. ,ncyor cohd,d th 

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA CONTRALORIA 
GENERAL DE SANTIAGO DE CALl 

NIT No. 800.217.831-9 

HACE CONSTAR 

Que a señora CLAUDIA LORENA RENDÔN BERMCJDEZ, identificada con a 
cédula de ciudadania nUmero 1,130,586.547, estuvo vinculada a este Organismo 
de Control Fiscal mediante Ia modalidad de prestación de servicios, de Ia siguiente 
ma nera: 

CONTRATO DE PRESTACIÔN DE SERVICIOS No. 0900.07.01.17.027 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales a Ia Contraloria General 
de Santiago de Cali. 

DURACION: Del 16 de febrero at 15 de noviembre de 2017 

VALOR: Treinta y un millones quinientos mil pesos. (31 .500.000) mote. 

OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA: 

1, Apoyar el seguimiento y análisis de Is situaciôn financiera de EMCALI FlOE 
5SF. 

2. Apoyar Ia evaluación de Ia gestión y resultados de EMCALI EICE 5SF. 

3. Apoyar el análisis y evaluación a los financieros de estado EMCALI EICE ESP. 

4. Apoyar Is evatuación técnica en los procesos de abastecimientos y 
contratación de EMCALI EICE 5SF. 

5. Apoyar el análisis de los planes de acción de EMCALI FlOE 5SF. 

6. Apoyo a revision de los procesos administrativos de EMOALI EICE ESP. 

7. Apoyar el anélisis de a valoración de las unidades de negocios de EMCALI 
FlOE ESF. 

  

jtvlejor gestidn pLTh!ica. Mayor calidad de t.'ida! 

 

Centro .dn nisiratio IuriicipaI CAM Vuo 7 PL3X:6442LN0 San1iago dc Call 
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8. Apoyar Is realización de os inforrnes macro de ey. 

9. Brindarapoyo en as reuniones, visitas, recorridos, comités de coordinaciôn y 
seguimiento y todas aquellas actividades que se realicen en a Dirección 
Técnica. 

10.Brindar apoyo a! equipo en cads fase del proceso auditor, incluida a 
estructuracián, consolidación y traslado do los hallazgos. 

11.Brindar apoyo en Ia elaboración do conceptos técnicos relacionados con 
EMCALI ElCE ESF, que solicite a Dirección Técnica. 

12.Apoyar y acompanar a Is Direcciôn Técnica en aspectos inherentes a as 
actividades del area. 

13. Las demás qua le sean asignadas relacionadas con el objeto del contrato. 

Dada en Santiago de Cali, el 21 de noviembre de 2017. 

- 

ArCTORFABIQ.SOLARTE ORENO 

iMejor gestJón püblicci. Mayor calidad de vida! 

Centro AdministraEivo Municipal —CAM Piso 7 PBX:6442030 Santiago do Call vww.contra1oriacali.gov.co  
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Inst Into Ftnancioro pars a! Dosorrollo dol Volta dot COUCO 

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL 
DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA INFIVALLE 

CE RTI F I CA: 

Que Ia señora CLAUDIA LORENA RENDÔN BERMUDEZ, identificada con cédula de 
ciudadania N° 1.130.586.547 de Call, ha prestado sus servicios profesionales al 
INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA - 
INFIVALLE, segün los siguientes contratos: 

I.. CONTRATO PS-071-2018 

• OBJETO: El CONTRATISTA de manera autánorna e iridependiente se obliga a prestar 
sus servicios profesionales especializados de apoyo a Ia Subgerencia Administrativa 
que coadyuven con el cumpUmiento del plan de acción de los procesos a cargo 
contribuyendo con el fortalecirniento institucional de a entidad. 

OBLIGAC1ONES DEL CONTRATISTA: 

1. Emitir opiniones, proponer pautas o politicas sobre estudios e investigaciones que le 
sean solicitados por a Subgerencia Administrativa. 

2. Absolver consultas realizadas por Ia Subgerencia Administrativa. 
3. Brindar apoyo en el enlace de Ia Subgerencia Administrativa con Ia Administración 

Departamental, especialmente en temas de Talento Humano. 
4. Apoyar a Ia Subgerencia Administrativa en los temas de revision de los procesos y 

procedimientos del area de Talento 1-lumano. 
5. Briridar apoyo a Ia Subgerencia Administrativa en Ia elaboraciOn de coriceptos técnicos 

relacioriados con el area de Talento I-luniano 
6. Brindar apoyo a Ia Subgerencia Administrativa en Ia preparaciOn para las auditorias de 

los entes de control. 
7. Apoyar a Ia Subgerencia Administrativa en el cumplimiento de requerimientos 

solicitados por los Organos de control. 
8. Apoyar en Ia revisián y seguimiento a los planes de mejoramiento que tenga Ia 

Subgerencia Administrativa. 
9. Apoyo en a elaboracián o revision cle las comunicaciones internas y externas por parte 

de a Subgerencia Administrativa. 
10. Apoyo en Is coordinaciOn de eventos yb actividades del lnstituto realizados dentro del 

Plan de Bienestar Social e Incentivos. 
11. Apoyar Ia transferencia de documentos destinados al archivo central. 
12, Apoyar todas las acciones necesarias para el sostenimiento y mejora continua del 

sistema integrado de gestián (SIG). 

Carrera 2 0esle No, 7-15 - PBX: 608 0035- FAX. 5922627-20 - NIT: 090308.051-9 
Email: inlivalle inlivalle.gov.co  - www.inflvalle.gov.co  
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13. Desplazarse a los municipios del Departamento del Valle a demás ciudades del territorio 
nacional cuando sea necesarlo para desarrollar eficientemente el objeto del presente 
coritrato, cuyos gastos de transporte sern asumidos par INFIVALLE. 

14. Las demás que tengan injerencia con su formacián, experiencia y el objeto contractual. 

FECHA INJCIO: 26 de enero de 2018 

FECHA DE TERMINACION: 29 de junlo de 2018 

De conformidad con Ia estipulado en el Ciltirno inciso del numeral 3° del Articulo 32 de a Ley 
80 de 1993, el contrato de prestación de servicios celebrado no genera relación laboral ni 
prestaciones sociales, par Jo cual el contratista no contrae vmnculo de carácter laboral con 
lnstituto Financiero pam ci DesarroUo del Valle del Cauca - INFIVALLE. 

Se anexa pago de estampillas Pro cultura, Pro seguridad alimentaria, Pro salud, Pro 
hospitales, Prounivalle, Pro desarrollo, Prouceva N°0000871790-0. 

En constancia se firma en Santiago de Call, a los diez (10) dias del mes de Julio del año 
Dos Mu Dieciocho (2018). 

\Jc). L-(- r 

GUST 0 ADOLFO ROA VERA 
ecretarlo General 

ElaborO: Diana Paz — Profesional Universitario- ecretaria 3eneraI 
Revisö: Gustavo Adolfo Roa Vera — Secretarlo erieral 
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VALOFI TOTAL DOLACTO 00 000LJMINTO 000 
1140540542 161000001'. 0O;l002 pro. I CII 

1 00 
4400 
0 00 
6 00 
O 00 
9 00 
O 00 
O 00 



CONTRALORIA 
GENERAL DE SANTIAGO DE CALl 

?; !(It. <arci.,c! .5 

EL DIRECTOR ADMIN1STRATIVO Y FINANCIERO DE LA CONTRALORIA 
GENERAL DE SANTIAGO DE CALl 

NIT No. 800.217.831-9 

HACE CONSTAR 

Que a señora CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, identificada con a 
cédula de ciudadanla nmero 1,130,586.547, está vinculada a este Organismo de 
Control Fiscal mediante Ia modalidad de prestación de servicios, de Ia siguiente 
mane ra: 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0900.07.01.18.019 

OBJETO: La prestacián de servicios profesionales a a Contraloria 
General de Santiago de Cali. 

DURACION: Del 26 de enero al 25 dejulio de 2018 

VALOR: Veinticincomillones doscientos mu pesos. ($25200000) rncte. 

OBLIGACIONES FOR PARTE DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyar al equipo de Ia Dirección Técnica en cada fase del proceso auditor, 
incluida Ia estructuraciOn, consolidación y traslado de haliazgos. 

2. Apoyo en Ia reaiización de los informes Macro de Ley. 

3. Apoyo en a atenctón a los requisitos ciudadanos. 

4. Apoyo en el seguimiento de a implementación del PGAT -201 8. 

5. Apoyo en Ia estructuración de a gestión documental. 

6. Apoyo en a gestión de a Dirección Técnica, para asegurar ci cumplimiento del 
Plan estratégico de a ContralorIa General de Santiago de CalL 

7. Apoyo en el diseño, formulación y seguirniento de los indicadores de gestion de 
Ia Dirección Técnica. 

   

  

iMejor gestión piThlica1  mayor calidaci de vida! 
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8. Apoyo en el aseguramiento de Ia calidad a través de Is consohdación del 
mejoramiento continua de a Dirección Técnica. 

9. Apoyo en las actividades posteriores al Fore Nacional e Internacional 
denominado "Recuperación do! Rio Cauca: tome de decisiones oportunas para 
el abastecimiento de agua en a region", incluidas as relacionadas con La 
ComisiOn y a Secretaha Técnica conformadas. 

10.Apoyo en las reuniones de trabajo, foros, conferencias, mesas técnicas, 
serninarios y demOs en el Marco del Convenio firmado entre Is ContralorIa y 
CINARA — UNIVALLE. 

11.Apoyo en a asistencia a las reuniones, visitas, recorridos, comités de 
coordinaciOn y seguimiento y todas aquellas actividades que se realicen en Ia 
DirecciOn Técnica. 

12.Apoyar y acompanar a a DirecciOn Técnica en aspectos inherentes a (as 
actividades del area. 

Dada en Santiago de Cali, el 21 de junio de 2018. 

.

wcc ZU) 
HECTORFOtEMôiENO 

00008717922 
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Elaborô/MLourdes 

   

 

VALOR TOTAL DEL ADTO 0 DODUMEUTD 
114442 1IO6t2UI Q,iO,4 p.nl. DII 

2Q 

  

jMejor gestión pcthIica, mayor calidad de vida! 
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_______ INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÔN FISICA Y LA 
RECREACION CODIGO FO.220.013 

SISTEMA DE CESTION 
VERSIN 1 

CERTIFICACIQN PRESTACION DE SERVICIOS APRQeADO 03/01/2020 

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION 
FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE 

HACE CONSTAR: 

Que at revisar el archivo de Ia Secretaria General, se encontrô que el (Ia) Señor CLAUDIA 
LORENA RENDON BERMUDEZ, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 1.130.586.547, el 
(Ia) cual celebro con el Instituto del Depone, Ia Educaciôn Fisica y Ia Recreación del Valle del Cauca - 
INDERVALLE, los siguientes contratos de prestación de servicios. 

Contrato 
No. 

Objeto Valor Fecha de 
elaboración/fecha 

f'inalización 

229-2018 
Prestacion de servicios profesionales de apayo a Ia 
gestiôn coma administrador de empresas en Ia 
Subgerencia Administraliva y Financiera. 

$28000000 11/01/2018 
31/07/2018 

2052-2018 
PrestaciOn de servicios profesionales y de apoyo a a 
gestión como Administradora de empresas en el 
desarrollo del proyecto estratégico denominado °apoyo a 
municipios para a planeación, adecuación, mejoramiento 
y construcción de infraestructura deportiva y recreativa en 
el valle del cauca. 

$8000000 17/09/2018 
30/1 0/2018 

4240-2018 
PrestaciOn de servicios profesionales y de apoyo a Ia 
gestion coma administraciOn de empresas, en el 
desarrollo del proyecto estratégico denominado 
'desarrollo del programa de remodelaci6n y 
manteriimiento de los deportivos y recreativos en el valle 
del cauca". 

$8.000.000 09/1112018 
28/12/2018 

555-2019 
PrestaciOn de servicios profesionales y de apoyo a Ia 
gestiôn, como administradora de ernpresas, en el 
desarrollo del proyecto estratégico denominado 
"desarrollo del programa de remodelación y 
mantenimiento de los escenarios deportivos y recreativos 
en el vaUe del cauca". 

$12000000 18/01/2019 
29/03/2019 

1437-2019 
Prestación de servicios profesionales y de apoyo a Ia 
gestiOn. como administradora de empresas en at 
desarrolfo del proyecto estralegico denominado 
"desarroflo del programa de remodelaciOn y 
mantenimiento de los escenanos deporlivos y recrealivos 
en el valle del cauca". 

$28000000 12/04/2019 
31/10/2019 

2888-2019 
Prestaciôn de servicios profesionates y de apoyo a Ia 
geslián coma admnistraciön publica en el desarrollo del 
proyecta estratégico denominada "desarrollo del 
programa de remodelación y mantenimiento de los 
escenanos deportivos y recreativos en el valle del cauca" 

$4000000 18/11/2019 
29/11/2019 

3730-2019 
Prestación de servicios profesionales y de apoyo a a 
gestión como administrador de empresas en Ia 
subgerencia adminislrativa y financiera 

$4.000.000 09/12/2019 
27/12/2019 

Con las siguientes actividades: 

1. Desarrollar las actividades de auditoria que permitan evidenciar el seguimiento y Ia 
evaluaciôn de los procedimientos, buscando Ia mejora de a lnstitución y el 
cumplimiento de los planes, metas y estrategias de INDERVALLE. 

2. Apoyo en Ia elaboración de informes, revisiOn de soportes y documentos de Ia entidad. 

3. lnformar, dictaminar, realizar seguimiento a los planes de mejoramiento internos y 
externos de auditoria en forma mensualidad acorde a los programas de INDERVALLE. 

Carrera 36 No, 5B3 —65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call — Colombia 
Web: www.lndervalle.aov.co  / E mail: secretania.generalindervalle,gov.co 
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_______ INSTrrUT0 DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA 
RECREACION CODIGO 

- 
FO.220.013 

SISTEMA DE GESTION VERSION 1 

CERTIFICACION PRESTACION DE SERVICIOS APROBADO 03101/2020 

4. Desarrollar as activdades que permita identificar el seguimiento, evaluación de los 
indicadores, plan de acción, mapa de riesgos del proceso de nómina de los 
funcionarios de a entidad y los pagos de los contratistas, de acuerdo con los 
descuentos de ley y de libranza adquiridos por ellos. 

5. Desarrollar as actividades que permita identificar el cumpUmiento de los 
procedimientos establecidos en el proceso de evaluaciOn de desempeño, y el 
programa de bienestar, seguridad y salud en el trabajo, del personal de planta de Ia 
entidad y las comunicaciones püblicas organizacionales. 

6. Apoyo en los demás servicios que se requieran en aterición al objeto contractual, perfil 
del contratisfa y las necesidades de INDERVALLE. 

7. Cumplir los requisitos que establece el Sistema de Gestián integrado en todas y cada 
una de sus actuaciones. 

Se anexan estampillas por valor de Treinta mit Seiscientos pesos ($32.300.00) M/cte Recibo de Pago 
990100000003553826 

Para constancia y a solicitud del interesado, se firma en a ciudad de Santiago de Call, a los trece 
(13) dlas de Enero de 2020. 

Atentamente, 

CA DOZO ZOR.AIDA 
Secretaria General 

Elaboró: Libia Aragon 
Raviso: Zoraida Cast/to Cardozo 

Firma: 
Firma: 

7)  
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                                                                     Certificación No.1077-2020 

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R. 
Teléfono(s): 5141190- Extensión(es). 104 – 139.www.cali.gov.co 

  Santiago de Cali, 14 de septiembre del 2020 
 
EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

 
Certifica que:  

 

La señora, CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 
No. 1.130.586.547 de Cali (Valle) suscribió con la Secretaría del Deporte y la Recreación el(los) 
siguiente(s) Contrato(s): de prestación de servicios. 
 

No. Contrato Objeto Valor 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Terminación 

4162.010.26.1.
049 de 2020 

Prestación de servicios profesionales para 
realizar actividades afines a los programas 
planes y proyectos que adelanta la secretaria 
de deporte y la recreación del Municipio de 
Santiago de Cali en especial en la ejecución de 
las actividades del proyecto denominado 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE CALI CON BP 05044528  

$13,500,000       24 de 
enero 
2020 

31 de marzo 
2020 

4162.010.26.1.
770 de 2020 

Prestación de servicios profesionales, para 
realizar actividades afines a los programas 
planes y proyectos que adelanta la Secretaría 
del Deporte y la Recreación del Municipio de 
Santiago de Cali, en especial en la ejecución de 
las actividades del proyecto denominado " 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" con B.P. 
05044528.  

$8.439.940  21 de 
mayo de 
2020 

30 de junio 
2020 

 

Este Certificado se expide a solicitud del interesado. 
 
Documento válido únicamente con Estampillas, según Resolución Municipal No. 8074 del 07 de 
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014 

    
Cordialmente:   

 
JHON JAIRO HENAO GRAJALES 
Jefe de Oficina  
Unidad de Apoyo a la Gestión  
 
Proyectó: Myriam Filigrana, Contratista 

Reviso: Claudeth Sarria Marín, Profesional Universitaria 



RECIBO DE PAGO 0 DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000004025342 FECHA EXPEDICION 15/09/2020 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA . DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS . SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029.5 

BENEFICIARIO 0 USUARIO: CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ C.0 0 NIT: 1130586547 

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALl ORDEN MUNICIPAL 

ACTO 0 DOCUMENTO: LOS CERTIFICADOS 0 CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO 0 DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALl 

VALOR ACTO 0 DOCUMENTO UNITARIO: $ 7.000 NUMERO DE ACTOS 0 DOCUMENTOS: I 

VALOR TOTAL $ 7 000 PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR 9451242401 

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL 
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 

3500 

3500 

3500 

3500 

GOBERNACION 

V.1.4 

RECIBO DE PAGO 0 DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000004025342 FECHA EXPEDICION 1510912020 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA . DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA V FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5 

BENEFICIARIO 0 USUARIO: CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ C.0 0 NIT: 1130586547 

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALl ORDEN MUNICIPAL 

ACTO 0 DOCUMENTO: LOS CERTIFICADOS 0 CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO 0 DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALl 

VALOR ACTO 0 DOCUMENTO UNITARIO: $ 7.000 NUMERO DE ACTOS 0 DOCUMENTOS: 

VALOR TOTAL: $ 7.000 PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401 

DESCRIPCION DEL PAGO: 

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL 

0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 

3500 

3500 

3500 

3500 

4 

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
EL FIJNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO V ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE 
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE 0 SELLO DEL BANCO. USUARIO 

ff1 1 H II 1111011 ff1 I HI I H Il I Iffl II I 

V-1.4 



FECHA EPEDICION 
DIA MESANO 

15-09-2020 

FECHA VNCIMIENTO 
DIA MESANO 

18-09-2020 

NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE 

CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ 

CORREO ELECTRONICO 

TIPO DE DOCUMENTO 

LCC 

NUMERO DE IDENTIFICACION 

1130586547 

VALOR CONTRATO 0 REGISTRO 

0 

TELEFONO 

'ACTO Yb DOCUMENTO 
OTROS CONCEPTOS 

RECIBO OFICIAL No 

333300734395 

ORGANISMO 

VAR lOS 

0121600173801404 Recibo oficial Nümero: 
333300734395 

'.J '_I 'J 'J 

ESTAMPILLAS 
[c[: 

$1,400 
-i 

.4—

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES ALCALDIA DI 
SANTIAGO DE CALl 

GESTION DE HACIENDA PUBLICA 
GESTION TRIBUTARIA 

I- 
CODIGO CONCEPTO VALOR 

012 PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,400 
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,400 

0 
0 
0 

TOTAL 2,800 j 

NOTA 

Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali 

Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente, 

Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular 



                                                                     Certificación No.1974-2021 

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R. 
Teléfono(s): 5141190- Extensión(es). 104 – 139.www.cali.gov.co 

 
 
 

 
Santiago de Cali, 05 de enero del 2021 
 

 

 
EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

 
 

Certifica que:  
 
 
 

La señora, CLAUDIA LORENA RENDON BERMUDEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 
No. 1.130.586.547 de Cali (Valle) suscribió con la Secretaría del Deporte y la Recreación el(los) 
siguiente(s) Contrato(s): de prestación de servicios. 
 

No. Contrato Objeto Valor 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Terminación 

4162.010.26.1.
049 de 2020 

Prestación de servicios profesionales para 
realizar actividades afines a los programas 
planes y proyectos que adelanta la secretaria 
de deporte y la recreación del Municipio de 
Santiago de Cali en especial en la ejecución 
de las actividades del proyecto denominado 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE CALI CON BP 05044528  

$13,500,000       24 de 
enero 
2020 

31 de marzo 
2020 

4162.010.26.1.
770 de 2020 

Prestación de servicios profesionales, para 
realizar actividades afines a los programas 
planes y proyectos que adelanta la Secretaría 
del Deporte y la Recreación del Municipio de 
Santiago de Cali, en especial en la ejecución 
de las actividades del proyecto denominado " 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA SECRETARIA 
DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" con 
B.P. 05044528.  

$8.439.940  21 de 
mayo de 
2020 

30 de junio 
2020 

4162.010.26.1.
1320 de 2020 

Prestación de Servicios Profesionales 
para realizar actividades afines a los 
programas, planes y proyectos que 
adelanta la secretaria de deporte y la 
recreación del Municipio de Santiago de 
Cali, en especial en la ejecución de las 
actividades del proyecto denominado 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA 
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DEL MUNICIPIO DE 
SANTIAGO DE CALI (FICHA EBI 
05044528)  

$16.879.880  11 de julio 
2020 

30 de 
octubre 
2020 



                                                                     Certificación No.1974-2021 

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R. 
Teléfono(s): 5141190- Extensión(es). 104 – 139.www.cali.gov.co 

4162.010.26.1.
2627 de 2020 

Prestación de servicios profesionales, 
para realizar actividades afines a los 
programas planes y proyectos que 
adelanta la Secretaría del Deporte y la 
Recreación del Distrito de Santiago de 
Cali, en especial en la ejecución de las 
actividades del proyecto denominado " 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA 
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DEL SANTIAGO DE 
CALI" BP26002545  

$13.747.778  11 de 
noviembre  
2020 

31 de 
diciembre 
2020 

 

Este Certificado se expide a solicitud del interesado. 
 
Documento válido únicamente con Estampillas, según Resolución Municipal No. 8074 del 07 de 
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014 

    
Cordialmente:   

 
JHON JAIRO HENAO GRAJALES 
Jefe de Oficina  
Unidad de Apoyo a la Gestión  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reviso: Claudeth Sarria Marín, Profesional Universitaria 
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